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PER LA §

POR PUGLIA 2014-2020 Asse IX - Promuovere l'inclusione sociale, la lotta alla povertd e ogni forma

di Discriminazione Azione 9.5 9.5 Interventi di contrasto alle discriminazioni” (FSE) Sub-Azione 9.5.a

rivolti alle vittime di violenza, di a e grave sfruttamento, ai minori

beneficiari di protezione internazionale,
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CREAZIONE DI NUOVE IMPRESE

Graduatorie A.D. n.303 del 29/12/2022 - B.UR.P. n.2 del 05/01/23 e success. A.D. n, 29 del 22/02/2023
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Leader Societd Cooperativa Consortile

FORMAZIONE & CONSULENZA

y
O ALL'AUTOIMPR‘ENDITORIALITA' O ALLA!

CR%’\ZIONE DINUOVE IMPRESE PER PERSONE A RISCHIO DI DISCRIMINAZIONE {

é. Soggetto attuatore

Leadepsoti operativa consortile, Organismo Formativo
accreditato d‘ﬁﬁmegione Puglia, in partenariato con 'Ente

del Terzo Settore I'Aurora Soc. Coop. Sociale Onlus.

Finalita dell'intervento

L'intervento, finanziato con i Fondi del POR PUGLIA
FESR-FSE 2014/20, prevede l'attuazione di un progetto di
accompagnamento all'autoimprenditorialitd o alla creazione

di nuove imprese per persone a rischio di discriminazione.

La durata complessiva ¢ di 192 ore, comprensive di 20 ore

di orientamento specialistico individuale, 100 ore di
formazione all'autoimprenditorialita e/o auto impiego, 16 ore
di sostegno all'autoimprenditorialita e/o auto impiego
individuale e 56 ore di sostegno all'autoimprenditorialita

e/o auto impiego individualizzato.

Luogo di svolgimento

Le attivita del progetto si svolgeranno presso le aule formative

della sede di Leader di Lecce, Via E. Fermi, 4.
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L'azione ¢ rivolta a persone a rischio di discrimina@fbne;!_{“
-Vittime di violenza di genere; :
-Vittime di discriminazioni in base all'orientamento sessuale

e all'identita di genere;

-Migranti;

-Soggetti appartenenti a minoranze etniche;

-Diversamente abili;

-Persone svantaggiate di cui all'art.4 della Legge 8 novembre 1991
n.381 (gli invalidi fisici, psichici e sensoriali, gli ex degenti di
ospedali psichiatrici, anche giudiziari, i soggetti in trattamento
psichiatrico, i tossicodipendenti, gli alcolisti, i minori in eta
lavorativa in situazioni di difficolta familiare, le persone detenute
o internate negli istituti penitenziari, i condannati e gli internati
ammessi alle misure alternative alla detenzione e al lavoro
all'esterno ai sensi dell'articolo 21 della legge 26 luglio 1975,

n. 354, e successive modificazioni).

Indennita di frequenza

Per la partecipazione alle attivita di progetto sara corrisposta
una indennita di frequenza massima di €768,00 e sara erogata
esclusivamente ai partecipanti in possesso, alternativamente,
dei seguenti requisiti:

-lavoratori/lavoratrici in cerca di prima occupazione;

-disoccupati/e iscritti da pit di due anni ai CPI;

-iscritti/e nelle liste di mobilita che non percepiscono l'indennita
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Per info ¢ iscrizioni consultare il site internet www.consorzioleadercom oppure rivolgersi a:
-Leader societd cooperativa Consortile, Via E. Fermi, 4 Lecce 3206820538 - 080.501 1001

PUGLIA -LAurera Cooperativa sociale onlus, Via dell'Aurera (Provle Lecce-Noveli km 1) Lecee 333.2622642 - Z-
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